Punten waarop nog duidelijkheid moet komen n.a.v. de nota Wijkgerichte Dienstverlening in
Velsen:

- Wie is/zijn contactpersoon/personen voor de Wijkplatforms binnen het gemeentelijk
apparaat in Velsen? Wie houdt daar toezicht op?

- De Wijkplatforms willen in vroeg stadium betrokken worden bij plannen in hun wijk
en niet zoals voorgesteld informatie betrekken van de gemeentelijke web-site of uit de
Jutter/Hofgeest. Dit is veel te laat.

- Informatie moet tijdig worden verstrekt aan de Wijkplatforms, het is eerder regel dan
uitzondering dat binnen een week gereageerd moet worden op een vraag vanuit de
gemeente. Informatie liefst zoveel mogelijk digitaal versturen.

- Hoe wordt het budget verdeeld over de Wijkplatforms? Moet het bedrag van €20.000
niet geindexeerd worden?

- De Wijkplatforms bestaan uit vrijwilligers, het maken van wijkplannen is geen taak
voor de Wijkplatforms, maar voor professionals.

- Hoeveel Wijkplatforms wil de Gemeente precies? (Uit het stuk krijgt men het gevoel
dat de Gemeente er liever minder heeft dan de 10 die er nu zijn.)

- Is het mogelijk legitimiteit te verkrijgen als WPF?

- Worden de afspraken ingedekt door een convenant?

- Wat is de rol van de platformvertegenwoordigers in de wijkteams?

- Inhoeverre is er sprake van geheimhouding in de wijkteams? Wijkplatforms doen niet
aan geheimhouding.

- De voorkeur van de Wijkplatforms gaat uit naar 2 vertegenwoordigers per platform in
het wijkteam.

- Wie is het aanspreekpunt voor de wijkteams?

- Hoe zit het met de transparantie m.b.t. de wijkteams? Voor veel inwoners van Velsen
is het onduidelijk wie er in het wijkteam zitten en wat ze doen. Ook is niet duidelijk
hoe inwoners het wijkteam kunnen bereiken.

- Waarom is er maar één wijkteam voor Santpoort-Noord, Santpoort-Zuid, Driehuis en
Velsen-Zuid?

- Hoe vertegenwoordigt de wijkwethouder het college in de betreffende wijk? (pag. 5,
4.3)

- Wie zitten er precies in de stuurgroep en wat is de taak van de stuurgroep?

- Wat betreft de stuurgroep; hoort hier ook niet vertegenwoordiging vanuit de WPF’s bjj
en is twee maal per jaar vergaderen niet veel te weinig?

- Is het mogelijk een tijdsplanning te ontvangen (een plan van aanpak).

- Bij punt 4.1; Bepaalt het College aan wie? Of is dit gewoon aan iedereen?

- De nota is opgesteld aan de hand van de evaluatie van de Pilots. Hoe luidt deze
evaluatie, door wie zijn deze uitgevoerd en wat vonden de mensen van deze evaluatie?



